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KẾ HOẠCH 
 NHÓM ĐỊA LÍ - NĂM HỌC 2019 - 2020
- Căn cứ Kế hoạch số 386/ KH-THCS ngày 30 tháng 09 năm 2019 của Trường THCS Phong Phú về kế hoạch giáo dục năm học 2019-2020
- Căn cứ vào tổng kết năm học 2018 -2019 và phương hướng nhiệm vụ năm học 2019-2020 môn Địa lí của Phòng giáo dục và Đào tạo huyện Bình Chánh
- Căn cứ tình hình thực tế, môn Địa lí xây dựng kế hoạch năm học 2019-2020 như sau: 
A- ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH CHUNG

1. Tình hình nhân sự.
	STT
	Họ và tên
	Trình độ
	Đảng viên
	TCCT

	1
	Nguyễn Văn Ngọc 
	ĐH
	x
	Đang học

	2
	Lương Văn Gắt 
	ĐH
	
	

	3
	Nguyễn Văn Ngọc 
	ĐH
	
	


2. Thuận lợi – Cơ hội

- Tất cả các thành viên được đào tạo chính qui đạt chuẩn trở lên.
-  Giáo viên nhiệt tình trong giảng dạy, có năng lực chuyên môn vững. 

- Giáo viên có nhiều năm kinh nghiệm trong công tác chuyên môn.

- Được sự quan tâm và chỉ đạo kịp thời của cán bộ quản lý.
- Phần lớn học sinh ngoan hiền, lễ phép.
- Có đầy đủ trang thiết bị để dạy học.
- Giáo viên thường xuyên dạy học theo chủ đề, tích hợp liên môn, sử dụng di sản trong dạy học tích hợp an ninh quốc phòng và bảo vệ môi trường.

3. Khó khăn - Thách thức

- Giáo viên có bồi dưỡng nhưng chưa đạt học sinh giỏi cấp huyện. 
- Giáo viên còn chưa đa dạng, linh hoạt trong phương pháp dạy nên còn một số tiết nhàm chán, không gây hứng thú cho học sinh.
- Vẫn còn học sinh yếu bộ môn, khả năng áp dụng thực tiễn chưa cao.
- Một bộ phận học sinh chưa ý thức trong học tập, thiếu sự quan tâm của gia đình.

B- PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2019-2020     

I. Mục tiêu chung:

· Tăng cường kỷ cương, nề nếp, nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện trong các trường THCS; đẩy mạnh đổi mới hoạt động dạy học theo định hướng phát triển năng lực học sinh, dạy học tích hợp bảo vệ môi trường, di sản, an ninh quốc phòng…..Tiếp tục tổ chức dạy học hiệu quả với đa dạng các phương pháp dạy học, từng giáo viên tích cực chủ động học bồi dưỡng nhằm nâng cao năng lực giảng dạy, không xảy ra tình trạng đọc chép trong bộ môn, chú trọng nâng cao chất lượng giáo dục, tạo niềm tin trong phụ huynh học sinh và toàn xã hội; đẩy mạnh thi đua “dạy tốt, học tốt” hướng đến việc xây dựng trường học đạt các tiêu chí của mô hình trường tiên tiến, hiện đại hội nhập khu vực và thế giới.
II. Nhiệm vụ trọng tâm:
· Thực hiện có hiệu quả các cuộc vận động, các phong trào thi đua trong ngành bằng những hoạt động thiết thực, hiệu quả, phù hợp điều kiện của nhóm, gắn với việc đổi mới hoạt động giáo dục của nhà trường, rèn luyện phẩm chất chính trị, đạo đức cho, giáo viên, và học sinh tại trường.

· Thực hiện tốt việc sử dụng CNTT, mạng internet, trang thông tin điện tử trong dạy học, tạo điều kiện tốt nhất cho thực hiện đổi mới hoạt động dạy học. 

· Tổ chức các chủ đề dạy học, các hoạt động trải nghiệm; đẩy mạnh phương pháp dạy học theo định hướng phát triển năng lực học sinh.
· Tăng cường thực hiện tốt giáo dục cơ bản, quan tâm giáo dục mũi nhọn. 
·  Tổ chức thi học sinh giỏi với mục tiêu phát hiện, bồi dưỡng các em học sinh có năng lực và phẩm chất tốt, tạo động lực để bồi dưỡng nguồn nhân lực chất lượng cao đáp ứng nhu cầu phát triển thành phố.

· Tích cực phân luồng học sinh sau trung học cơ sở (THCS).

· Thực hiện thường xuyên, hiệu quả các phương pháp, hình thức và kỹ thuật dạy học tích cực; đổi mới nội dung, phương thức đánh giá học sinh phù hợp với các phương pháp và kỹ thuật dạy học tích cực nhằm phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo và rèn luyện phương pháp tự học của học sinh. 
· Tăng cường kỹ năng thực hành, vận dụng kiến thức, kỹ năng vào giải quyết các vấn đề thực tiễn; đa dạng hóa các hình thức học tập, chú trọng các hoạt động trải nghiệm sáng tạo, nghiên cứu khoa học của học sinh; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy và học. 
· Tăng cường kỹ năng thực hành, vận dụng kiến thức, kỹ năng giải quyết các vấn đề thực tiễn góp phần hình thành, phát triển năng lực và qua đó giúp học sinh xác định động cơ, thái độ học tập. Tổ chức các hoạt động giáo dục gắn với thực tiễn cuộc sống, tổ chức các hoạt động dạy học hướng đến việc phát triển năng lực học sinh.
· Tiếp tục đổi mới kiểm tra đánh giá theo định hướng phát triển năng lực và phẩm chất của học sinh. Chú trọng đánh giá trong quá trình dạy học và đánh giá tổng kết cuối kỳ, cuối năm học. Các hình thức kiểm tra, đánh giá đều hướng tới phát triển năng lực của HS.
C- MỤC TIÊU PHẤN ĐẤU

1. Chỉ tiêu về dạy và học.

	Trung bình trở lên
	Giỏi
	Yếu
	Kém

	Khối 6
	97%
	35%
	3%
	0%

	Khối 7
	97%
	35%
	3%
	0%

	Khối 8
	97%
	35%
	3%
	0%

	Khối 9
	97%
	35%
	3%
	0%


2. Các chỉ tiêu khác.

a) Nhóm chuyên môn xuất sắc
b) Học sinh giỏi bộ môn cấp huyện: 01
c) Học sinh giỏi Olimpic thành phố: 01
d) Tham gia ngoại khóa cùng học sinh: 02
e) Giáo viên giỏi cấp trường: 01
f) Giáo viên giỏi cấp huyện: không
g) Chiến sĩ thi đua cơ sở: 01
h) Chuyên đề: 01
i) Thao giảng trường: 03; cụm: không    huyện: không
D- TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Công tác quản lý, giáo dục chính trị tư tưởng, tham gia hoạt động đoàn thể.

     
a/ Yêu cầu :

· Thực hiện đúng và đầy đủ các chỉ đạo của ngành, chính quyền địa phương.
· Thực hiện nghiêm túc Quy định số 16/2008/QĐ-BGDĐT ngày 16/4/2008 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về Ban hành Quy định về đạo đức nhà giáo

· Thực hiện tốt nội qui cơ quan.


b/ Biện pháp :

· Tham gia tất cả các phong trào do nhà trường và địa phương phát động, tổ chức nhằm nâng cao hiệu quả của hoạt động giáo dục.
· Thực hiện công việc với tinh thần trách nhiệm cao.
2. Thực hiện quy chế chuyên môn.

  a/ Yêu cầu : Thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn. 


 b/ Biện pháp :

· Dạy đầy đủ nội dung chương trình, không cắt xén chương trình, đảm bảo việc thực hiện các tiết thực hành trong chương trình.
· Thực hiện tốt kỷ luật lao động.
· Gv có đủ các loại hồ sơ  theo qui định.
· Lịch báo giảng cập nhật kịp thời (thứ hai hàng tuần).
· Giáo viên dạy phải có giáo án theo phân phối chương trình.

· Chấm trả bài kiểm tra của học sinh đúng qui định (1 tuần sau khi kiểm tra tính từ lớp sau cùng).
· Cập nhật điểm số kịp thời.                                

· Sử dụng sổ điểm cá nhân đúng quy định: ghi đầy đủ họ, tên giáo viên bộ môn, lớp dạy, sửa điểm đúng quy định, cuối học kỳ phải thống kê chất lượng bộ môn.
· Sinh hoạt tổ : 2 lần/tháng ; nhóm : 2 tuần / lần. Sinh hoạt theo hướng nghiên cứu bài học. Tiến tới xây dựng giáo án chung cho cả nhóm chuyên môn.
3. Đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra đánh giá:


a/ Yêu cầu : 

· Đa dạng hóa các hình thức học tập và kiểm tra đánh giá, chú ý các hoạt động trải nghiệm sáng tạo, nghiên cứu khoa học của học sinh.
· Sử dụng các hình thức dạy học trên cơ sở ứng dụng công nghệ thông tin và truyền thông như: học qua mạng, trường học kết nối...  
· Ngoài việc tổ chức cho học sinh thực hiện các nhiệm vụ học tập ở trên lớp, cần coi trọng giao nhiệm vụ và hướng dẫn học sinh học tập ở nhà, ở ngoài nhà trường.
b/ Biện pháp : 

-Tiếp tục đổi mới phương pháp dạy học nhằm phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo, rèn luyện phương pháp tự học và vận dụng kiến thức, kỹ năng của học sinh; đẩy mạnh việc vận dụng dạy học giải quyết vấn đề, các phương pháp thực hành; tích cực ứng dụng công nghệ thông tin phù hợp với nội dung bài học; tập trung dạy cách học, cách nghĩ; bảo đảm cân đối giữa trang bị kiến thức, rèn luyện kỹ năng và định hướng thái độ, hành vi cho học sinh; chú ý việc tổ chức dạy học phân hoá phù hợp các đối tượng học sinh khác nhau; khắc phục lối truyền thụ áp đặt một chiều, ghi nhớ máy móc.

-Trong năm học, nhóm tổ chức thực hiện được ít nhất 01 chủ đề dạy học theo định hướng phát triển năng lực học sinh .
- Tích cực triển khai công tác nghiên cứu khoa học đối với học sinh; động viên học sinh tích cực tham gia cuộc thi nghiên cứu khoa học kỹ thuật và cuộc thi vận dụng kiến thức liên môn để giải quyết các tình huống thực tiễn dành cho học sinh trung học. Tăng cường tổ chức các hoạt động áp dụng kiến thức đã học của học sinh vào thực tiễn.

-Tiếp tục thực hiện công tác phối hợp với trường xây dựng các tiết học ngoài nhà trường với các chủ đề dạy học tích hợp, liên môn.
- Tiếp tục thực hiện tốt việc sử dụng di sản văn hóa trong dạy học theo Hướng dẫn số 73/HD-BGDĐT-BVHTTDL ngày 16/01/2013 của liên Bộ GDĐT, Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch. 
- Thực hiện giảng dạy tích hợp ANQP theo thông tư 01/2017/TT-BGDĐT ngày 13/01/2017.
- Thực hiện nghiêm túc, đúng quy chế ở tất cả các khâu ra đề, coi, chấm và nhận xét, đánh giá học sinh trong việc thi và kiểm tra; đảm bảo thực chất, khách quan, trung thực, công bằng, đánh giá đúng năng lực và sự tiến bộ của học sinh.

- Kết hợp đánh giá trong quá trình dạy học, giáo dục và đánh giá tổng kết cuối kỳ, cuối năm học. Khi chấm bài kiểm tra phải có phần nhận xét, hướng dẫn, sửa sai, động viên sự cố gắng, tiến bộ của học sinh. Các kết quả kiểm tra, đánh giá được thông tin đầy đủ đến học sinh để động viên khuyến khích học sinh tiến bộ.

- Thực hiện nghiêm túc việc xây dựng đề kiểm tra theo ma trận. Đề kiểm tra theo 4 mức độ yêu cầu: nhận biết, thông hiểu, vận dụng thấp, vận dụng cao. Căn cứ vào mức độ phát triển năng lực của học sinh ở từng học kỳ và từng khối lớp, giáo viên và nhà trường xác định tỉ lệ các câu hỏi, bài tập theo 4 mức độ yêu cầu trong các bài kiểm tra trên nguyên tắc đảm bảo sự phù hợp với đối tượng học sinh và tăng dần tỉ lệ các câu hỏi, bài tập ở mức độ yêu cầu vận dụng, vận dụng cao theo định hướng phát triển năng lực học sinh.
- Kết hợp một cách hợp lý giữa kiểm tra lý thuyết và kiểm tra thực hành trong các bài kiểm tra, tiếp tục nâng cao chất lượng việc kiểm tra.
- Tăng cường tổ chức hoạt động trên trang mạng "Trường học kết nối” do Bộ GDĐT xây dựng và triển khai. 
- Giáo viên  tổ chức dạy học, kiểm tra đánh giá theo kế hoạch dạy học phù hợp.

- Hướng dẫn học sinh khối 9 tích cực chủ động trong tiếp thu kiến thức trên lớp, thực hiện tự học ở nhà và tham gia các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao để có thể hoàn thành tốt các nhiệm vụ học tập trên lớp và tham gia thi tuyển hoặc chọn lựa hình thức giáo dục dạy nghề phù hợp để học tiếp lên cao. 
4. Nâng cao chất lượng giảng dạy và sinh hoạt tổ nhóm chuyên môn:
  a/ Yêu cầu : 
· 100% các buổi sinh hoạt tổ chuyên môn phải thực hiện theo hướng nghiên cứu bài học. 
· Có ít nhất một chuyên đề trong năm học. 
· Có ít nhất 01 sáng kiến kinh nghiệm, có ít nhất 02 bài tham gia trường học trực tuyến.
· Tham gia đầy đủ các buổi hội giảng, thao giảng cấp trường, cấp cụm, cấp huyện.

b/ Biện pháp :
- Đẩy mạnh việc vận dụng dạy học giải quyết vấn đề, các phương pháp thực hành, dạy học theo dự án trong các môn học; tích cực ứng dụng công nghệ thông tin phù hợp với nội dung bài học; tập trung dạy cách học, cách nghĩ; bảo đảm cân đối giữa trang bị kiến thức, rèn luyện kỹ năng và định hướng thái độ, hành vi cho học sinh; chú ý việc tổ chức dạy học phân hoá phù hợp các đối tượng học sinh khác nhau; khắc phục lối truyền thụ áp đặt một chiều, ghi nhớ máy móc.

  - Tổ chức xây dựng các chuyên đề bồi dưỡng thường xuyên (Nội dung bồi dưỡng 3) thiết thực phù hợp với giáo viên. Thực hiện tự kiểm tra, kiểm tra, đánh giá công tác bồi dưỡng thường xuyên chính xác dựa vào các căn cứ, minh chứng và kết quả thực hiện các nhiệm vụ dạy học, giáo dục được giao.
- Chủ động xây dựng Kế hoạch dạy học môn học, bố trí lượng hợp lý để có thể đưa các chủ đề dạy học, các hoạt động trải nghiệm sáng tạo, các chủ đề giáo dục theo định hướng STEM vào dạy học phù hợp với bộ môn
- Thao giảng, hội giảng và tiết rút kinh nghiệm: (d/s đính kèm)
5.Công tác đào tạo, bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu, kém.
a/ Yêu cầu:
- Giáo viên nhóm thường xuyên rèn luyện bài tập, phụ đạo học sinh yếu, kém. Phấn đấu trong năm học chỉ có 3% học sinh yếu và không có học sinh kém.

- Giáo viên dạy khối 8 quan tâm bồi dưỡng và chọn đội tuyển học sinh giỏi. Phấn đấu đạt 01 học sinh giỏi cấp huyện năm học 2019-2020.

b/ Biện pháp:

· Giáo viên linh động thực hiện việc phụ đạo học sinh yếu, kém đạt hiệu quả.
· Trong quá trình dạy học, giáo viên tạo điều kiện cho học sinh phát huy khả năng tư duy, sáng tạo bằng các bài tập nâng cao, các câu hỏi mang tính tổng hợp….
· Phát hiện các học sinh có năng khiếu.
· Tổ chức thi chọn học sinh giỏi cấp trường (khối 8) và bồi dưỡng tập trung trong hè. Tiếp tục bồi dưỡng cho đến lớp 9.
· Lựa chọn và bồi dưỡng đội tuyển thi olimpic địa lí cấp thành phố. 
6.Tham gia các hội thi chuyên môn: 


a/ Yêu cầu:


Phát hiện và bồi dưỡng học sinh tham gia các hội thi đạt kết quả. Giáo viên tích cực tham gia hội thi giáo viên giỏi.

b/ Biện pháp:

- Trong giờ học, khuyến khích học sinh tìm tòi, đưa ra thắc mắc đến kiến thức đã học. Đặc biệt là liên hệ thực tiễn.
- Vận động giáo viên thi giáo viên dạy giỏi,  giáo án tích hợp, vận dụng kiến thức liên môn để giải quyết tình huống thực tiễn.
  E. ĐỀ XUẤT – KIẾN NGHỊ: không
	DUYỆT CỦA HIỆU TRƯỞNG

(Ký, ghi họ tên và đóng dấu)
 
	NHÓM TRƯỞNG CHUYÊN MÔN
Lương Văn Gắt




Đính kèm phụ lục: 

· Kế hoạch thực hiện chương trình chi tiết;

· Đăng thi đua;

· Kế hoạch thao giảng, chuyên đề;

· Kiểm tra nội bộ;
· Lịch hoạt động của tổ
PHỤ LỤC 1

ĐĂNG KÝ THI ĐUA

1. Danh hiệu thi đua, khen thưởng tập thể: Tổ chuyên môn xuất sắc

2. Danh hiệu thi đua cá nhân: 

	STT
	Họ và tên
	Chức vụ
	Đăng ký

danh hiệu thi đua
	Danh hiệu khác

	1
	Nguyễn Văn Ngọc  
	Bí thư chi đoàn
	CSTĐ
	ĐVXS, GVG huyện, trường

	2
	Lương Văn Gắt 
	Nhóm trưởng
	LĐTT
	

	3
	Nguyễn Trọng Thắng 
	Giáo viên
	LĐTT
	


PHỤ LỤC 2

KẾ HOẠCH THAO GIẢNG, HỘI GIẢNG, CHUYÊN ĐỀ

* Thao giảng 
	STT
	Nội dung
	Phương pháp thực hiện
	Phân công thực hiện
	Thời gian thực hiện
	Cấp thực hiện

	1
	Sự chuyển động của Trái Đất 
	Dạy học theo chủ đề gắn với thực tiễn cuộc sống
	Nguyễn Trong Thắng
	Tháng 10/2019
	Trường

	2
	Dân cư và đặc điểm kinh tế khu vực Nam Á
	Cá nhân, Thuyết trình và thảo luận nhóm, tích hợp bảo vệ môi trường.
	Nguyễn Văn Ngọc
	11/2019
	Trường

	3
	Thiên nhiên Bắc Mĩ
	Thuyết trình, làm việc nhóm, cá nhân.
	Nguyễn Trọng Thắng,

Lương Văn  Gắt
	2/2020
	Trường

	4
	Vùng Bắc Trung Bộ
	Thảo luận, thuyết trình…
	Lương Văn  Gắt
	11/2019
	Trường

	5
	Vùng Tây Nguyên
	Cá nhân, làm việc nhóm, thuyết trình, tích hợp bảo vệ môi trường.
	Nguyễn Văn Ngọc
	12/2019
	Trường


*Chuyên đề: 

	STT
	Nội dung
	Phương pháp
	Phân công
	Thời gian
	Cấp thực hiện

	1
	Vấn đề bảo vệ môi trường vùng Đồng bằng sông Cửu Long
	Cá nhân, thảo luận nhóm, thuyết trình, tích hợp bảo vệ môi trường
	GV nhóm
	Tháng 3/2019
	Trường


PHỤ LỤC 3: KIỂM TRA NỘI BỘ
	STT
	Nội dung kiểm tra
	Giáo viên được kiểm tra
	Thời gian kiểm tra
	Người phụ trách

	1
	- Ứng dụng CNTT trong dạy học

- Hoạt động dạy học.

- Kiểm tra hồ sơ chuyên môn, sử dụng ĐDDH.

- Chuyên môn: Giáo án, giảng dạy tích hợp lồng ghép.

- Kiểm tra giờ dạy, nề nếp


	Nguyễn Trọng Thắng
	Tháng 9&10/2019
	Nhóm trưởng và TTCM


PHỤ LỤC 4:  KẾ HOẠCH THỰC HIỆN HOẠT ĐỘNG CHUYÊN MÔN
	Tháng
	Nội dung chính
	Người thực hiện

	8/2019
	Họp tổ + thông qua kế hoạch năm học của  tổ

Bồi dưỡng học sinh giỏi 
	GV nhóm


	9/2019
	Kiểm tra giáo án + dự giờ + KT 15’

Bồi dưỡng học sinh giỏi 
Hoàn thành hồ sơ chuyên môn nhóm
	GV nhóm


	10/2019
	Thực hiện lịch kiểm tra 1 tiết  khối 6 và 7 HK1

Kiểm tra giáo án + dự giờ + KT 15’
Thực hiện thao giảng Địa 6, 8

Thi HSG cấp huyện
Dự giờ đồng nghiệp
	GV nhóm


	11/2019
	Thực hiện dạy học theo chủ đề

Thực hiện kiểm tra 1 tiết khối 8 và 9
Thực hiện ngân hàng đề gửi PGD

Dạy rút kinh nghiệm

Kiểm tra giáo án + dự giờ + KT 15’
Dự giờ đồng nghiệp
	GV nhóm


	12/2019
	Ôn tập KTHK 1

Coi thi và chấm KTHK 1

Hoàn thành các báo cáo HK 1

Hoàn thành chương trình HK 1
Dự giờ đồng nghiệp
	GV nhóm


	01/2020
	Thực hiện chương trình HK2

Dạy rút kinh nghiệm

Kiểm tra giáo án + dự giờ + KT 15’
	GV nhóm


	02/2020
	Dạy rút kinh nghiệm

Kiểm tra giáo án + dự giờ + KT 15’
	GV nhóm


	3/2020
	Dạy rút kinh nghiệm

Dạy học theo chuyên đề cấp trường
Thực hiện ngân hàng đề HK 2

Ôn tập HK 2

Kiểm tra giáo án + dự giờ + KT 15’
	GV nhóm


	4+5/2020
	Ôn tập HK 2

Coi thi và chấm KTHK 2

Hoàn thành các báo cáo HK 2
Hoàn tất chương trình, báo cáo, tổng kết năm học.
	GV nhóm


	6-7/2020
	- Coi thi nghề

- Tham quan hè.

- Coi thi tuyển sinh lớp 10 (nếu có phân công)
	GV nhóm
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